
 
Travailler à la Ville de L’Ancienne-Lorette, c’est faire partie d’une petite équipe 
dynamique et polyvalente, au sein de laquelle nous unissons nos forces dans 
un but commun : offrir aux citoyens des services, des installations et un 
environnement de première qualité. 
 

Nous sommes présentement à la recherche d’un technicien en urbanisme pour compléter notre équipe du Service de 
l’urbanisme. 

 

Technicien en urbanisme  
Les acronymes PIIA et CCU n’ont pas de secret pour toi? Tu es méticuleux, ordonné et doué pour le 
service à la clientèle? Tu aimes travailler dehors, faire des cartes et travailler sur des plans 
architecturaux? Tu cherches un emploi pour faire une réelle différence sur l’aménagement du territoire? 
Joins-toi à notre équipe! 
 

Ton équipe 
En postulant à la Ville de L’Ancienne-Lorette, tu intègreras une petite équipe multidisciplinaire, 
compétente et expérimentée. 
 

Ton rôle 
• Communiquer et expliquer aux citoyens et professionnels (arpenteurs, avocats, architectes, 

évaluateurs) l'information relative à la réglementation en urbanisme; 
• Procéder à l’inspection du territoire et à la gestion des plaintes et des infractions à la 

réglementation municipale; 
• Recevoir les demandes de permis, saisir l'information, monter les dossiers et en effectuer 

l'analyse, en vue d’une prise de décision; 
• Délivrer les permis et certificats d'autorisation; 
• Préparer les dossiers à soumettre au Comité consultatif d’urbanisme; 
• Recevoir, monter les dossiers, étudier et traiter les plaintes formulées par les citoyens; 
• Effectuer certaines recherches archivistiques; 
• Assurer la compilation et la recherche de certaines données statistiques; 
• Assurer la gestion et la numérisation de tous les documents relatifs au Service de l'urbanisme, 

incluant les plans. 
 

Ton profil 
• Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales en technique d’aménagement et d’urbanisme ou 

d’une technique en architecture OU être étudiant dans l’un ou l’autre de ces domaines et en 
voie de terminer sa formation; 

• Posséder au moins 2 années d’expérience dans un poste similaire (un atout); 
• Posséder une très bonne connaissance de la réglementation d’urbanisme; 
• Posséder une excellente connaissance du français parlé et écrit; 
• Détenir un permis de conduire. 

 
Tes avantages 

• Poste permanent à temps plein, du lundi au vendredi, 35 heures par semaine; 
• Salaire concurrentiel allant jusqu’à 38,02 $ de l’heure; 
• Gamme complète d’assurances et d’avantages sociaux après 6 mois (assurances, régime de 

retraite, banque de vacances et de congés, programme d’aide aux employés); 
• Conciliation travail-vie personnelle (horaire d’été, heures de travail flexibles et possibilité de 

télétravail); 
• Autres avantages (club social actif et stationnement et café gratuits). 

 

Candidature 
Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur candidature, en prenant soin d’indiquer le 
titre du poste pour lequel elles désirent postuler, à Mme Geneviève Demers, directrice des ressources 
humaines. 
 

• Internet : formulaire d’emploi en ligne, à lancienne-lorette.org. 
• Courriel : emploi@lancienne-lorette.org 
• Courrier ou en personne : 1575, rue Turmel, L’Ancienne-Lorette (Québec) G2E 3J5 

 
Votre curriculum vitae doit être reçu avec une lettre de présentation, dès que possible. Seules les 
personnes dont la candidature aura été retenue seront contactées. 
 
Le masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte. Nous souscrivons au principe d'équité en emploi et invitons les femmes, 
les autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature. 

 

https://lancienne-lorette.org/

