
     OFFRE D’EMPLOI 

Conseiller(ère) en urbanisme  
(Poste à temps complet) 

 
Nous assurons l’accès à l’emploi sans discrimination à toute personne désirant soumettre sa candidature. Seules les 

personnes retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. 

La MRC Beauce-Centre, berceau de la Beauce, offre une gamme de services à ses 10 
municipalités constituantes regroupant près de 20 000 habitants. La MRC est réputée pour 
son dynamisme, son leadership et sa qualité de vie dans le décor enchanteur de la vallée 
de la chaudière.   

Pourquoi travailler à la MRC? 

Si tu as envie de t’impliquer dans ta communauté, de te sentir utile et valorisé dans ton 
travail, d’avoir un impact sur le développement de ton avenir et de travailler au sein d’une 

équipe dynamique, la MRC Beauce-Centre, c’est pour toi. 

Attentes reliées au poste 

La MRC Beauce-Centre crée un nouveau poste ayant pour objectifs de : 

• Fournir une assistance technique et professionnelle aux municipalités de la MRC en 
matière de règlementation d’urbanisme et de zonage agricole et soutenir les 
inspecteurs en urbanisme dans l’application règlementaire. 

• Accompagner les municipalités de la MRC dans les dossiers de développement du 
territoire (activités liées à la planification et la réflexion de l’aménagement du territoire). 

• Rédiger des avis professionnels et réaliser des analyses et recherches reliées au 
domaine de l’urbanisme.  

• Collaborer à la préparation de dossiers requis dans le cadre de diverses lois et 
règlements applicables en matière d’aménagement et d’urbanisme. 

• Développer des outils d’information et de sensibilisation concernant la règlementation 
d’urbanisme. 

• Accompagner les municipalités de la MRC dans l’élaboration ou l’évaluation de projet 
des promoteurs. 

Profil recherché  

• Détenir un diplôme d’études universitaires en aménagement du territoire ou en 
urbanisme. 

• Être membre de l’Ordre des urbanistes du Québec ou en voie de le devenir. 
• Avoir une expérience minimale de 3 ans dans le milieu municipal. 
• Avoir de l’expérience reliée à la rédaction de rapports, de politiques, de plans d’action 

et de règlements d’urbanisme. 
• Excellente maîtrise du français et une aisance à communiquer tant à l’oral qu’à l’écrit. 
• Excellentes capacités rédactionnelles et de recherche. 
• Entregent et un bon sens du travail d’équipe.  
• Autonomie, sens de l’organisation et des responsabilités. 
• Faire preuve de la confidentialité, de jugement et de transparence. 
• Capacité de synthèse et à résoudre des problèmes. 

Conditions de travail 

• Mandat de 5 ans à temps complet (35 heures/semaine) avec possibilité de 
prolongation. 

• Salaire horaire selon expérience de 32,93$ à 40,43$. 
• Horaire flexible et politique de télétravail. 
• Formation continue. 
• Travail d’équipe et ambiance accueillante. 

Candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur candidature à : 

Marc-André Paré CRHA 
Courriel : mapare@mapconsultant.ca 

 

mailto:mapare@mapconsultant.ca

