OFFRE D’EMPLOI
INVERNESS Inspecteur municipal |

_ Urbanisme et environnement
Simplement unique depuis 1845 Poste temps plein permanent

La Municipalité d’'Inverness est a la recherche d’une personne avec un
bon esprit d’analyse qui aime relever des défis pour occuper le poste
d’inspecteur municipal.

Description sommaire du poste

Sous la supervision de la directrice générale, le titulaire du poste assure I'application
des reglements en matiere d’urbanisme et d’environnement dans le cadre de ses
activités et collabore a la saine gestion du territoire de la municipalité.

Responsabilités

= Appliquer les lois et les reglements qui sont adoptés par le Conseil municipal en
lien avec I'urbanisme;

= Analyser, traiter et émettre les demandes de permis et de certificats ainsi
gu’effectuer les inspections requises pour s’assurer de la conformité de la
réglementation;

= Produire des rapports, des lettres d’infractions et des constats, et en cas de litige,
se présenter a la cour;

= Traiter les plaintes liées a I'application des réglements d’urbanisme et en assurer
le suivi;

= |nformer les citoyens et les différents intervenants concernant la réglementation
en vigueur;

= Collaborer a la rédaction des amendements nécessaires aux réglements
municipaux sous sa responsabilité pour assurer un bon fonctionnement;

= Exécuter toute autre tache connexe.

*’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.
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Exigences

= Détenir un diplome d’études collégiales (DEC) en aménagement du territoire et
urbanisme, en architecture, en inspection de batiments ou toute autre
combinaison de formation et d’expérience pertinente ;

= Posséder un minimum d’un (1) an d’expérience en lien avec les fonctions;

= Etre a l'aise avec le contexte de lois et réglements reliés a I'emploi (Q-2.22, LAU,
zonage, lotissement, etc.);

= Connaitre le logiciel municipal AccesCité Territoire (PGSysteme) (atout);

= Maitriser les logiciels de la suite Office;

= Détenir un permis de conduire valide;

= Avoir un excellent esprit d’analyse et de synthese;

= Avoir une bonne connaissance du francais parlé et écrit;

= Avoir une approche axée sur le service a la clientele;

= Avoir de bonnes aptitudes a organiser et a planifier le travail;

» Ftre autonome et faire preuve de jugement.

Avantages et conditions de travail

=  Semaine de 4 jours du lundi au jeudi;

=  Horaire de 32 heures / semaine;

=  Rémunération a déterminer selon expérience;
=  Formation continue;

= Assurances collectives;

= Régime de retraite;

* Equipe dynamique!

Ce poste vous intéresse? Faites parvenir votre CV au plus tard le 21 mars
2024 a I'adresse suivante : dg@invernessquebec.ca.

Bien que toutes les candidatures soient analysées avec attention, nous communiguerons
uniquement avec les personnes retenues. Nous vous remercions de I'intérét manifesté
pour le poste.

*’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.
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