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OFFRE D’EMPLOI 
Emploi permanent temps plein 

 

UN.E AMÉNAGISTE 
Affichage interne et externe 

 
La MRC de Kamouraska recherche un.e aménagiste. Cette personne sera 

responsable des dossiers qui lui sont délégués en aménagement de 

même qu’au développement et à la mise en valeur du territoire de la MRC.  

 
TU AS LE PROFIL? 
• Diplôme d’études universitaires en aménagement ou urbanisme ou toute 

autre discipline pertinente; 

• Expérience pertinente de trois (3) ans à cinq (5) ans; 

• Connaissance des lois et règlements sur l’aménagement et l’urbanisme, 
de la protection du territoire et des activités agricoles; 

• Excellente maîtrise du français écrit et oral; 

• Un atout si tu possèdes des connaissances de logiciels en cartographie, 
du domaine municipal et du territoire de la MRC. 

 
TON QUOTIDIEN EN QUELQUES LIGNES 
• Rédiger ou participer à la rédaction de documents réglementaires ou  

argumentaires, mémoires et autres; 

• Assurer la mise en œuvre de différentes actions en lien avec le schéma 
d’aménagement; 

• Participer à la réalisation de différentes stratégies d’action prévues  
à la planification des activités du service d’aménagement;  

• Étudier et analyser les projets de développement et de planification  
et transmettre ses recommandations; 

• Analyser et transmettre des avis de diverses natures (demandes à la  
CPTAQ, analyses et recommandations au conseil de la MRC, etc.); 

• Représenter la MRC auprès de divers organismes et comités externes; 

• Préparer des documents techniques relatifs notamment à l’aménagement  
du territoire et à l’environnement; 

• Voir au suivi, par les municipalités, citoyens et entrepreneurs des règles  
de conformité du schéma d’aménagement; 

• Participer aux travaux de modification ou de révision des outils  
d’urbanisme, de la MRC, des municipalités et des territoires non organisés (TNO)  
et offrir un support aux municipalités pour leur application; 

• Rédiger des règlements d’urbanisme;  
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• Offrir une assistance technique aux inspecteurs en bâtiment et en environnement dans 
l’application de la règlementation; 

• Préparer des documents pour la Commission d’aménagement et y participer ainsi que pour 
tout autre comité, le cas échéant; 

• Coordonner et organiser des rencontres de travail et d’information avec les intervenants 
municipaux et avec les intervenants sectoriels; 

• Animer et participer à différents comités visant les terres publiques et leur développement, 
les milieux humides et hydriques ou tout autre comité visant le développement et la mise en 
valeur du territoire; 

• Apporter ses commentaires relativement à l’application de règlements régionaux ou autres; 

• Participer à la tenue de consultations publiques, lorsque requis. 

 
ON TE DÉCRIT AINSI? 
• Tu détiens une capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction; 

• Tu as un sens de l’organisation et des priorités; 

• Tu es très autonome et fais preuve d’un sens de l’initiative; 

• Tu es orienté vers les résultats et le maintien de la qualité des services; 

• Tu as de la facilité à travailler en équipe et avec des partenaires externes; 

• Tu détiens une grande aptitude à communiquer efficacement, avec tact et diplomatie et tu 
as un sens de l’écoute. 

 
VOICI POURQUOI NOUS CHOISIR 
• Un salaire intéressant (entre 70 080 $ et 81 489 $ annuel); 

• Un horaire flexible de 35 heures par semaine sur 4 jours et demi; 

• La possibilité d'une belle conciliation travail-famille et vie personnelle; 

• Les congés de maladie et mobiles offerts; 

• Une belle équipe passionnée au service de l’aménagement du territoire; 

• Le télé-travail qui est offert; 

• L’horaire d’été. 
 
 
 
 
 

 

Envoie ta candidature accompagnée d’une 
lettre de motivation d’ici le 22 mai 2024 à  

rh@mrckamouraska.com 

mailto:rh@mrckamouraska.com

