DEVENEZ LE CHEF D'ORCHESTRE DE PERCE

Votre leadership, notre horizon

Vous révez de contribuer au développement d'une ville unique, reconnue pour

son dynamisme et son cadre exceptionnel ?
La Ville de Perceé recherche un directeur général passionné par la gestion municipale et

motive a faire une différence.

RESPONSABILITES CLES :
- Piloter les opérations municipales, conseiller le conseil, gérer les ressources et assurer la qualité
des services aux citoyens.

PROFIL RECHERCHE :
- Leadership, vision stratégique, rigueur et organisation, gouvernance, gestion
financiere, ressources humaines, droit municipal, gestion contractuelle,
communication.

-Dipléme universitaire en administration publique, gestion, droit, comptabilite
ou autre formation connexe.

-Expérience solide (5 ans minimum) en gestion municipale ou dans un
domaine similaire.

CE QUE NOUS OFFRONS :

- Un réle stratégique au coeur des décisions.
- Une eéquipe engagée et un milieu de vie incomparable.
- Des défis stimulants pour faconner l'avenir de Percé.

POSTULEZ DES MAINTENANT :

Envoyez votre candidature et une lettre de
motivation a : rh@ville.perce.qc.ca -
Date limite : 19 janvier 2026




