
 
La Ville de Richmond, municipalité située en Estrie ayant une population de plus de 3 450 habitants, est en pleine 
effervescence. Située dans un cadre enchanteur, à proximité de plusieurs grandes villes, la municipalité est un 
havre de paix qui bénéficie d'une place de choix au cœur de la région et de ses résidents. Les familles, les 
travailleurs, les retraités, les commerçants et entrepreneurs profitent ici d'un milieu de vie à la fois accessible, 
sécuritaire et épanouissant. 
 

Titre d’emploi : 
Inspecteur/inspectrice 

municipal Horaire : 35 heures/semaine 

Salaire : 60 000 $ à 70 000 $/an Entrée en fonction : Dès que possible 
 

Description de l’emploi : 
Sous l’autorité du directeur de l’urbanisme et de la revitalisation, l’inspecteur municipal devra traiter les demandes 
de permis, procéder aux inspections et veiller à l’application des règlements relevant du service de l’urbanisme et 
de la revitalisation. Il informe les citoyens par rapport à la réglementation, répond aux plaintes des citoyens et émet 
des constats d’infraction, s’il y a lieu. Il rédige les rapports nécessaires. 
 

Les exigences de l’emploi : 
• Détenir un diplôme d’études collégiales en 

aménagement du territoire, en architecture, 
urbanisme ou toutes autre formation et 
expériences équivalentes jugées pertinentes ; 

• Connaissance pratique des outils 
informatiques tels que MS 365, InfoTech, 
SYGEM (un atout); 

• Être titulaire d’un permis de conduire valide 
(classe 5) ; 

• Aptitude à l’analyse et à la résolution de 
problèmes; 

• Détenir d’excellentes capacités en 
organisation, planification du travail, de 
jugement et d’autonomie; 

• Connaissance des différents règlements 
d’urbanisme, codes, politiques et lois en 
vigueur ; 

• Aptitude à communiquer efficacement et à 
rédiger des rapports clairs et concis ; 

• Forte habileté (doigté et diplomatie) pour les 
relations avec le public et pour le travail en 
équipe ; 

• Pouvoir travailler sous pression à l’intérieur 
d’échéanciers serrés ; 

• Expérience d’au moins trois (3) ans dans des 
fonctions similaires, préférablement auprès 
d’une municipalité sera grandement 
considérée. 

Les avantages de travailler chez nous : 
→ REER avec contribution de l’employeur et l’employé  → Vacances 
→ Assurance maladie, invalidité → Congé maladie 
→ Assurance-médicaments → Conciliation travail-famille-vie personnelle 
→ Jours fériés → Et bien plus! 

Intéressé.e? Super, nous aussi! 
Faite parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 10 juillet 2026 à midi, par  

courriel à a admin@richmond.quebec ou en personne au 745, rue Gouin, Richmond (Québec) J0B 2H0. 
Notez que seuls les candidats retenus seront contactés. 

admin@richmond.quebec

